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Aktivita: Ucast na kurzu Language and Methodology Refresher (Secondary and Adult)

Jazykova skola: Edinburgh School of English, 271 Canongate, The Royal Mile, Edinburgh, EH8 8BQ
Termin: 22.7.-2.8.2019

Ucastnice: Mgr. Dana Michalkova

Program:

e dvoutydenni kombinovany kurz Language and Methodology Refresher (Secondary and Adult)
v rozsahu 55 hodin (17,5 hodin vSeobecné angli¢tiny + 10 hodin metodologie za tyden)

Denni rozvrh:

08:45 —-09:00 Plenary Session

09:00 —10:00 Spoken Performance Workshop
10:00 —10:15 Break

10:15-11:15 Grammar, Logic and Rhetoric
11:15-11:30 Break

11:30-12:30 Comprehension Vocabulary and Précis
12:30-13:00 Team Project

13:00 —14:00 Lunch Break

14:00 - 16:00 Methodology

16:00 - 16:15 Break

16:15-16:30 Closing Plenary Session
Komentar Gcastnice k programu:

Uvodni ranni ¢tvrthodinové setkdni viech studentl $koly bylo vedeno ucitelem na pozici ,senior
teacher”. Hlavnim cilem bylo prezentovat zpravy z novin, aktualni udalosti a déni ve svété. K dispozici
vsem studentm byly kazdy den Cerstvé noviny The Gardian a The Scotsman. Dobrovolnici z fad
studentl mohli vystoupit s pétiminutovou prezentaci na libovolné téma, predem domluvené. Zajem
byl obrovsky, nedostala jsem se na radu.



Hodina vénovana ustnimu projevu byla zaméfena na budovani jistoty v mluvené feci, byli jsme
povzbuzovani, abychom ztratili pfipadné zdbrany. Ucitel pfipravoval Ukoly navdzané na situace
z kazdodenniho Zivota.

Gramaticka hodina vedla k rozvoji struktury vét, coz je povaZovano za zakladni kamen jazykové
znalosti. DUraz byl kladen na argumentaci. Trénovali jsme také vyslovnost — vétnou melodii.

Lekce rozvoje slovni zasoby vyuZivaly rlizné literarni texty, zpravodajské ¢lanky, vyzkumné zpravy,
zvukové a obrazové zpravy o soucasnych udalostech. Vedly k vytvoreni nové slovni zasoby a rozvoji
dovednosti pro porozuméni poslechu a fecovych dovednosti. Procvicovala se vyslovnost, intonace.
Cililo se na dovednost porozuméni textu, editovani a ndslednou sumarizaci.

Projektova Cast byla vyvrcholenim pripravné dopoledni prace, nebot pro splnéni tydenniho ukolu
bylo tfeba vyuzit vSech dovednosti. Tvofeni stoji na vrcholu pyramidy v procesu uéeni se. Nahodnym
vybérem byly ustanoveny tficlenné tymy, které v patek predvedly svoji praci. V kazdém tydnu se
pracovalo na jiném uUkolu. Nejprve jsme méli predstavit néktery ze skotskych ostrovii a hlavné
inzerovat, pro¢ je vhodné ho navstivit. Spole¢né s dévcaty ze Spanélska a Saudské Arabie jsme
vytvorily reklamu na ostrov St. Kilda. V druhém tydnu jsme spojily dva Zenské tymy (ve sloZzeni 2
Italky, Spanélka, Argentinka, Polka, Némka, vékem cca 20 — 60 let) a adaptovaly spoleéné moderni
feministickou pohddku Frog Prince do podoby rozhlasového dramatu. Jednoznacné doslo
k procviéeni feci, psani, analytickych dovednosti, uméni komunikovat ve skupiné, prosadit nazor,
celkové k rozvoji dovednosti pro tymovou praci, prizplsobeni se lidem jiného véku a jinych kultur.

Odpoledni dvouhodinovy blog metodologie byl postupné vénovany viem tématim bezprostiedné
spojenych s vyukou jazyka — organizace tridy, fizeni tfidy, prace se slovni zasobou, vyslovnosti,
gramatikou, dovednostmi, prdce s chybou, prace s diferencovanymi skupinami. Na zdakladé
pripravenych materidll relevantnich pro proces udeni jsme vedli diskuze o danych tématech.
Spole¢né jsme premysleli o pfistupech a postojich k vyuce a uceni. Sdileli jsme praktické vyucovaci
techniky. Patecni zdvérecny blok vyuky byl vénovan metodé ,storytelling®, jenZ je zaroven soucdsti
skotské narodni folklorni tradice.

Kazdy den byl zakonceny spole¢nym setkanim vyucujicich a studentl. Vedl jej opét senior teacher
v uvolnéném humorném duchu. Pfinesl ,téma“, pokazdé jiné, k zamysleni. Otdzkami podnécoval
studenty k zamysleni se a reakci.

Postrehy Ucastnice:

Ocenila jsem hlavné navrat do role studentky, zafazeni do skupin podle individudlnich potifeb
analyzovanych na zakladé vstupnich testl (Cast gramaticka, pisemnd, dstni). Tudiz skladba mych
spoluzakll byla pro kazdou vyucovaci jednotku jind, obménénd v pondéli po pfichodu novych
studentl. AZ na vyjimky (pravnik, manazer, architekt) pfevazovaly Zeny rliznych vékovych kategorii
(nactilelé az 60+), nejraznéjsich profesi a ndrodnosti: ¢erstvd maturantka z Italie, studentka sociologie
ze Spanélska, studentky ze Saudské Arabie, fotografka z Argentiny, socidlni pracovnice z Némecka...
Pfiznam se, Ze tato rozmanitost byla pro mé nejdrive zklamanim. Na zakladé drivéjsi zkusenosti se
vzdéldvacim kurzem jsem ocekdvala spoluzdky pouze z fad ucitell, coz platilo pouze
pro metodologickou ¢dast; povaZzovala jsem to za funkéni model. Zahy se ukdazalo, Ze zmifovana
individualizace potfeb a s tim souvisejici diverzita je velice obohacujici nejen profesné, ale i v ramci
osobniho rozvoje. Pohled na skolské systémy ,zvenci“ béhem dopoledniho vyucovani, nasledné



srovnani s ,vnitfnim“, ucitelskym pohledem v odpolednich hodindach metodologie, povaZuji
za dlleZitou zkuSenost. V kurzu metodologie jsme byli 4 — 2 ,Erasmaci” (ja + madarsky uditel), Italka a
Francouzka pUlsobici v Singapuru. Spolecné jsme zkoumali a premysleli o pristupech a postojich
k vyuce a uceni, vyucujici ndm poskytla moznost diskutovat a sdilet myslenky, problémy, metody,
techniky. Ne pfimo negativné, ale jako limitujici vnimam skutecnost, Ze ackoli jsem byla prihlasena
do kurzu pro stfedoskolské ucitele, v daném terminu vsichni frekventanti byli ze Skol zékladnich.

Vyzdvihla bych pfijatelny pocet studenti ve skupinach (4 az max. 10), ddle praci zaméfrenou
na spolupraci, projektové vyucovani. Organizaci prace, organizaci tfid, zadané ukoly, monitoring
projektovych tym, prace s chybou, zplsoby sdélovani zpétné vazby studentlim... - vSe velice cenné
zkuSenosti. Po dlouhé dobé jsem si vyzkousela, jak zavedeny systém prace pusobi na studenta.
Nazirdni na praci kolegli ucitelll se neobeslo bez srovnavani s vlastni praci. Cast ,stinovani“, ackoli
nebyla prvoplanova, cenim vysoko. Dala mi prostor pro uvédoméni si vlastnich chyb, slepych cest, ale
hlavné poskytla mnoZstvi dobrych piikladd hodnych nasledovani. Rada vyucujicich byla zdrojem
inspirace pro dalsi praci, stejné tak zdrojem kvalitnich materiald do vyucovani.

V neposledni fedé si vazim moznosti ,zazit” Skotsko. Pokud to rozvrh hodin umoznil, zuc¢astnila jsem
se exkurzi poradanych Skolou. Béhem pobytu jsem méla moZnost navstivit vyznamné kulturni
instituce, pamatky, instituce spolecenského i politického Zivota, obdivovat pfirodni krasy, setkavat se
s mistnimi lidmi. Kromé zaZitk(h jsem nasbirala autenticky materidl pro vyuku redlii a déjin
architektury. O vie se podélim jak s kolegy, tak ve vyuc€ovani. Jsem rada, Ze jsem byla u toho, kdyz
Skotsko prepisovalo teplotni rekordy, kdyz novy premiér absolvovat po svém zvoleni prvni cestu
do Edinburghu, kdyZ se zahajoval festival.

Ocenuiji vstficny pfistup jazykové skoly, prijemnou atmosféru ve vyuce i o prestdvkach ve spolecenské

mistnosti, pratelské ucitele.
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